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新北市教育人員產業工會

　　職前教師跨入正式教師的那一道窄門稱「教師甄試」，新北市特教領域教甄近年

來皆不足額錄取，這不意味著考生們不夠優秀，推測多為不得要領或方向，無法有效

展現專業知識與教學技巧，導致功虧一簣。因此，本會特委會經新北市特教諮詢會得

知相關訊息後，即討論如何協助本會會員，有效增能進而通過教師甄試的關卡。

　　特委會委員們討論後，將本學年辦理教甄研習內容定為兩類，口試與試教。口試

單元邀請到學、經歷俱豐，北市大特教系博士候選人永平國小特殊優良教師陳怡如老

師，以「口試不能靠話術」為主題，搭配自我介紹、心態、準備方式與題目擬答等四

大分項，貫穿口試的核心精要，當中另我印象最深的佳句是「狹路相逢勇者勝」，以

心理素質層面提醒研習教師們，面對各項困難該如何保持心態，此外，怡如老師以多

年協助準老師的經驗，轉換成一句句精華要領，如：「經驗是優勢！但不在時間長短

，而在反思整理」、「所有實務上的困難：都是口試的題目」、「把握時間：口試不

是閒聊」……每一要領有如醍醐灌頂，令人反思，再三回味。

　　試教單元則邀請到具適應體育專長與教育局輔導員經驗的桃子腳國中小徐筱清老

師，徐老師將「試教」之內容、細節與迷思一一分析，並安排互動、多元與生動的討

論模式，引發研習教師們彼此激發創意想法，最後以正確的思維與角度提醒教師們準

備的方向，經過系統性且流程化的分享內容，老師們皆充滿克服試教難題的信心，並

收穫滿滿的帶回許多知識與技巧。

    研習畢後蒐集參與教師的回饋，對於兩場講座滿意度均高達99％以上，質性回饋

亦佳評如潮如，「很謝謝怡如老師的口試答題參考與架構，讓我較能夠有回答的方向

，以前一直以來親友師長常是給大致的方向，其實一直不知道怎麼講，很謝謝您的分

享，我回去會好好練習！」、「老師給了我們許多口試能有的基本架構，給我們架構

（骨頭）我們要自己內化然後把內容做調整（肉），才能完整回答」、「怡如老師真

的很厲害，聽講就會不斷被逼著思考，是一個很寶貴的增能研習」、「以自身經驗的

分享帶入試教技巧，演講內容豐富、用心！讓我對於未來試教更有方向，謝謝筱清老

師～」、「活潑生動，試教方向清楚」、「老師提供了許多實際試教現場上會遇到的

問題及解決方式」。此外，對於教師甄試研習，參與教師對筆試、試教與口試等內容

，亦表達後續研習的高度需求，本委員會將持續研議辦理服務會員教師增能的相關研

習，歡迎尚未加入教師組織的職前教師，加入本會支持本會。

會員專屬專業成長 ~ 特教教師甄試研習
文◎特委會主委 謝宗翰
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