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　　因為新接特教組長一職，一併接下特教社群活動召集人工作，社群成員以特教老師

為主，自103學年度成立，到106學年度自己接手，申請基地班才有較寬裕的經費。

　　基地班社群運作的主要宗旨，分別是善用多媒材、創作心體驗、玩出好感情，也就

是希望我們可以將各種素材運用到教學現場，讓老師發揮自己小小的創意，改變課堂的

風貌，使學生和老師都能體驗這無數0.00001的改變，同時在社群活動中，藉由講師的

帶領，在輕鬆的氛圍中邊學邊玩，使大家的感情更融洽。

　　歷經五年的社群活動，雖然，標榜邊學邊玩，既達到專業精進，又能有融洽的情感

，不希望帶給社群成員壓力，但畢竟不是由老師們自主組成的社群，直到去年，終於迎

來成員老師們的大出走，所幸以往的社群研習活動，都有積極的在校內宣導，很快就找

的對社群活動有興趣的老師加入社群，順利完成大換血，得以繼續基地班的申請作業，

讓社群因此轉型為輔導社群，繼續發展下去。

　　新的成員，對於基地班社群的成立目標有高度共識，所以，不管是在議題的凝聚，

或是課程活動的安排上，都有更積極的投入；但是，新的成員老師來自不同的年段、領

域、甚至有學校其他社群的成員，造成以往最不會有問題的社群共同時間喬不攏，這一

學年的基地班活動，需要思考解決的問題，又有所不同，所幸在大家的共同努力、積極

參與下，如期的完成各項活動，並且在輔諮教師陳老師的協助與鼓勵下，有條不紊的進

行下去。

　　經過這幾年經營教師社群的經驗，深深的體悟到，不管在教學工作或專業成長上，

志同道合的夥伴真的很重要，有這些同行善友，要做的事情不一定比較少、比較輕鬆，

但是一定更有效率、更樂在其中，感謝全教會提供這麼好的教師專業發展支持系統，讓

我們對教學工作不但能保持熱情，更能自主的精進。

從教師社群到教專發展支持系統基地班
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